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Jegyzőkönyv

a Kerecsend-Demjén Óvodafenntartó Társulás 
Társulási Tanácsának
2018.04.26-i üléséről

Az ülésen elfogadott döntések:

	A döntés száma
	A döntés tárgya

	8/2018. (IV.26.) TT határozat
	A Berekerdő Óvoda (Kerecsend székhely óvoda) fejlesztési terve 2018-2023 intézményi tanfelügyeleti ellenőrzés után


A jegyzőkönyv 10-13. közötti számozott oldalt tartalmaz

Készült: 2018. 04. 26.-án a Kerecsend-Demjén Óvodafenntartó Társulás Társulási Tanácsának ülésén a Berekerdő Óvodában (Kerecsend, Arany J. u. 2.)
Jelenlévő tanácstagok: 


Sári László polgármester Kerecsend


Fodor Géza polgármester Demjén

Simon Szilvia képviselő Kerecsend

Gémes Ferenc képviselő tag Demjén
Meghívottként jelen van: 

Kiss Sándor címzetes főjegyző


Koósné Reha Valéria intézményvezető

Katona Krisztina tagóvoda vezető, Demjén

Borbásné Barna Erika intézményvezető-helyettes


Erdélyi-Orencsák Szidónia jegyzőkönyvvezető
N A P I R E N D:

1. Tanfelügyeleti és Önértékelési rendszer 
előadó: Koósné Reha Valéria intézményvezető
2. A Berekerdő Óvoda (Kerecsend székhely óvoda) fejlesztési terve 2018-2023

előadó: Koósné Reha Valéria intézményvezető

3. Tájékoztató a „Játszóudvarok fejlesztése a többségében hátrányos helyzetű gyermekeket nevelő Berekerdő Óvodában” című TOP 1.4.1-16-HEI-2017-00001 azonosító számú projekt megvalósításának állásáról

előadó: Kiss Sándor projektvezető

4. Egyebek

Sári László elnök:
Köszönti a meghívott TT tagokat. 

Megállapítja, hogy a tanácsülés határozatképes, mivel minden tag jelen van. 
Felterjeszti az ülés napirendjét elfogadásra. 

Megállapítja, hogy az ülés napirendjét a Társulási Tanács tagjai egyhangúlag elfogadták.

I. NAPIRENDI PONT

Koósné Reha Valéria intézményvezető
Ismertette a Pedagógus életpálya modell, az önértékelés és a pedagógiai szakmai ellenőrzés rendszerét a jogszabályi előírások alapján. 
A tanfelügyeleti ellenőrzést megelőzően sor került a teljekörű intézményi önértékelésre, amelynek eredményei az Oktatási Hivatal által működtetett informatikai felületre került feltöltésre. 
A szülők elégedettségét mérő kérdőív azt tükrözte, hogy a szülők nagyon elégedettek az óvoda nevelő munkájával. Két elvárást fogalmaztak meg a kérdőívezés során: szeretnék hogyha a gyermekek viselkedéskultúrája a felnőttekkel és a társakkal kapcsolatosan az óvodai nevelő munka hatására eredményesebben fejlődne. A nevelőtestülettel megállapítottuk, hogy ennek mi is örülnénk, de ehhez a család hozzájárulása is szükséges volna. Másik felvetésük, amelyet szintén fejlesztendő területként jelöltek meg a Nemzeti ünnepek megünneplésével kapcsolatos magasabb szintű elvárás. A nevelőtestülettel arra a megállapításra jutottunk, hogy a Nemzeti ünnepeinket és a hazaszeretetre nevelés érdekében végzett nevelő munkánkat nyitottabbá tesszük a szülők számára. Eddig csak az SZMK tagokat hívtuk meg ezen ünnepeinkre, amelyen csak kis érdeklődést tapasztaltunk részükről. 

A nevelőtestület is kitöltött egy kérdőívet, amely a pedagógiai program és a saját nevelő munka megvalósításának eredményességét vizsgálta. A nevelőtestület fejlesztendő területként jelölte meg a tehetséggondozás rendszerének kiépítését, amelyhez a szükséges előkészületek már megtörténtek: a nevelőtestület tagjai részt vettek tapasztalatcsere látogatáson „tehetségpont óvodákban’. A felkészüléshez szakirodalmat vásároltunk, illetve két óvodapedagógus 30 órás továbbképzésen kapott felkészítést tehetséggondozó rendszerünk kidolgozásához és beillesztéséhez a pedagógiai programba. A program bevezetése 2018. szeptember 1.-től kezdődik. A kérdőívezés után megtörtént a stratégiai dokumentumok – pedagógiai program, SzMSz, Házirend, továbbképzési szabályzat – elemzése, összehasonlítása az intézményi elvárásokkal. A dokumentumok mind tartalmában, mind formailag teljes mértékben megfeleltek az elvárásoknak, amelyet a tanfelügyeleti ellenőrzés is kiemelkedő területként jelölt. A dokumentumokba a fejlesztő értékelés megvalósítása céljából javasolta az összegyűjtött azonosított mérési eredmények beépítését.
Megerősítette a nevelő testület által megjelölt tehetséggondozó program kidolgozását és rendszer beindítását azzal a kiegészítéssel, hogy a gyermekek elégedettségét is mérni szükséges ezentúl. 

Harmadik feladatként a tanfelügyeleti ellenőrzés javasolja a partneri kapcsolatok fejlesztéséhez az elégedettség mérését. 

Összegezve az intézmény ellenőrzés hét területére vonatkozólag három területen és a 125 indikátor vonatkozásban 3 indikátor teljesítéséhez kaptunk feladatot. 

A fejlesztési tervet ennek megfelelően készítettük el 2018. és 2023. évre vonatkozólag. 

Sári László

Az elhangzott anyaghoz van-e kérdés vagy észrevétel?

Simon Szilvia képviselő Kerecsend

Egyetértett a nevelőtestület azon megállapításával a szülői kérdőívre vonatkozólag, hogy a gyermekek viselkedés kultúrájának fejlesztéséhez a család támogatása is szükséges. 

II. NAPIRENDI PONT

Koósné Reha Valéria intézményvezető
Ismertette a Berekerdő Óvoda (Kerecsend székhely óvoda) fejlesztési tervét 2018-2023 között.

Sári László elnök
Az elhangzott anyaghoz van-e kérdés vagy észrevétel?

Mivel nincs sem kérdés, sem javaslat nem érkezett, elfogadásra javasolja a Berekerdő Óvoda (Kerecsend székhely óvoda) fejlesztési tervét 2018-2023.
8/2018. (IV.26.) TT határozat

A Kerecsend-Demjén Óvodafenntartó Társulás Társulási Tanácsa megtárgyalta a Berekerdő Óvoda (Kerecsend székhely óvoda) fejlesztési tervét 2018-2023., amit az előterjesztésnek megfelelően a határozat melléklete szerint elfogad.

Felelős: Koósné Reha Valéria intézményvezető
Határidő: 2023.
III. NAPIRENDI PONT

Kiss Sándor címzetes főjegyző
Tájékoztatja a Társulási Tanács tagjait az elmúlt időszak eseményeiről a projekttel kapcsolatosan:
- a közbeszerzési eljárás jelenlegi helyzetéről

- a játékeszköz beszerzés tervezett módosításáról, mely szerint a Demjéni óvodába beszerzésre kerülnek azok az eszközös, amelyeket az óvoda kért

- a munkálatok tervezett indítása az óvodai zárással egyidejűleg megkezdődik

- mivel a pénzösszeg rendelkezésre áll, kérte a jelenlevők véleményét ahhoz, hogy az eszközbeszerzésekre mikor kerüljön sor: a nyár folyamán vagy az új nevelési év közvetlen indulása előtt?

Koósné Reha Valéria intézményvezető

Javasolta, hogy eszközbeszerzésre csak augusztus végén kerüljön sor, mert a nyári takarítási, karbantartási munkálatok miatt nem megoldható a tárolás. 

Katona Krisztina tagóvoda vezető Demjén

Egyetértett az előtte szólóval.
Sári László

Az elhangzott anyaghoz van-e kérdés vagy észrevétel?

Megkérdezi, hogy az egyebek napirendhez valaki szeretne-e felterjesztést tenni?

IV. NAPIRENDI PONT

Koósné Reha Valéria intézményvezető

Tájékoztatást nyújtott arról, hogy a szülők a nyári zárás idejét a szülői értekezleten egyhangúlag elfogadták, a gyerekek elhelyezéséről gondoskodni tudnak. 
Tájékoztatta a Társulási Tanács tagjai az óvodai beíratásról, amelynek eredményéről és az új nevelési év várható létszámáról a következő ülésen ad pontos tájékoztatást.

Kiss Sándor címzetes főjegyző
Tájékoztatta a Társulási Tanács tagjait, hogy várhatóan május 17.-én kerül sor a következő ülésre, mivel a Játszóudvar fejlesztés pályázathoz tartozó informatikai és építési ajánlatokat május 15.-ig várják, illetve a pénzügyi beszámoló előterjesztésére is sor kerül.

Sári László

Az elhangzott anyaghoz van-e kérdés vagy észrevétel?

Sári László elnök:

Mivel egyéb hozzászólás, kérdés nem hangzott el, megköszönte a részvételt és az ülést bezárta. 

kmf.

                       Sári László



               Kiss Sándor
          elnök

                          címzetes főjegyző, jegyzőkönyv-hitelesítő

